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Schluss mit Gewalt gegen

Frauen am Arbeitsplatz!

Die Beschäftigten in den Bekleidungsfabriken der
Produktionsländer sind in der überwiegenden Mehr-
heit junge Frauen. Meist machen sie 80 Prozent der
Fabrikbelegschaften aus. Fabrikbesitzer, Manager und
Vorarbeiter sind hingegen fast immer Männer. Viele
von ihnen nutzen ihre Macht skrupellos aus.

Gesellschaftlich werden Fabrikarbeiterinnen meist
gering geschätzt. Übergriffe und Gewalt gegen sie
sowie sexistische Diskriminierung sind in den Fabri-
ken an der Tagesordnung. Das ist für die weiblichen
Beschäftigten eins der drängendsten Probleme am
Arbeitsplatz, wogegen viele mit ihren Gewerkschaf-
ten vor Ort schon seit etlichen Jahren kämpfen.

Die Gewerkschaft FTZ&GSEU in Sri Lanka ist jetzt in
einer Kampagne aktiv, mit der der internationale
Gewerkschafts-
verband ITUC die
Arbeitsorganisation
ILO auffordert, eine
neue Arbeitsnorm
gegen Übergriffe
und Gewalt gegen
Frauen am Arbeits-
platz in den Katalog
ihrer Rechtsnormen
aufzunehmen.
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