Nachrichten
aus Sri Lanka

Der Arbeitskampf bei
Regal Calibre geht weiter
- reagiert Primark?

Im Oktober hatten wir berichtet, dass das
Management des Primark-Zulieferers Regal
Calibre Ltd. in Sri Lanka gegen
Gewerkschafter*innen im Betrieb vorgeht.
Gewerkschafter*innen wurden grundlos
abgemahnt, Verhandlungsaufforderungen der
Fabrikgewerkschaft ignoriert, Freistellungen flr
einen Vertreter der Fabrikgewerkschaft
verwehrt, und in Morgenmeetings wurde gegen
die Gewerkschaft Stimmung gemacht.

Durch gewerkschaftlichen Druck unserer
Kolleg*innen vor Ort und von Primark-
Betriebsraten sah sich die Geschaftsleitung von
Regal Calibre unter Druck und behauptet nun,
fur Verhandlungen offen zu sein. Die Realitat vor
Ort sieht aber anders aus: Noch immer werden
Beschaftigte, die sich der Gewerkschaft
anschlieBen wollen, eingeschlichtert und die
Arbeit der Fabrikgewerkschafter*innen
behindert.

Primark schenkt den Aussagen des Manage-
ments von Regal Calibre Glauben und behaup-
tet, alles sei in Ordnung. Von unseren Kolleg*in-
nen vor Ort wissen wir: Das stimmt nicht!

Primark muss seine Verantwortung fiir die
Arbeitsbedingungen bei seinen Zulieferern
endlich ernst nehmen und echten Druck auf
Regal Calibre ausiiben, damit unsere
Kolleg*innen vor Ort ihre Gewerkschafts-
rechte ausiiben konnen !
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